& NID DOUILLET

BY TRIOMPHE IMMOBILIER

PIECES A FOURNIR - CHASSE DAPPARTEMENT

Avant de vous accompagner dans votre recherche de logement, nous
etudierons attentivement votre dossier pour validation.

RETRAITE :

ETUDIANT :

GARANT :

Document INFO RETRAITE des 3 derniers mois, (envoyé
chague mois, il récapitule la retraite et complémentaire et
évite de multiplier les documents),

CERFA ou contrat de travail en alternance.
Carte étudiant.
Certificat de scolarité.

Attestation employeur de -1 mois stipulant la date
d'embauche, le salaire, si le cas échéant, que la période
d'essai n'est plus en cours et qu'aucune procédure de
licenciement n'est en cours.

3 dernieres fiches de paie.

A CREER IMPERATIVEMENT :

DOSSIER FACILE
VISALE
GCARANTME
SIMULATION APL

Etre en CDI confirmé, indépendant depuis plus de 2
ans ou retraité.

Gagner 3 fois le montant du loyer en sachant que si lui
méme est locataire, il faut soustraire le montant de son
loyer a son salaire.

Etre imposable en France ces deux derniéres années.

contact@niddouilletbytriomphe.com

TOUT DOSSIER INCOMPLET NE SERA PAS ETUDIE.

*Sources : site d'annonces immobiliéres, agences partenaires, bien sous mandat, bien offmarket

anl



& NID DOUILLET

BY TRIOMPHE IMMOBILIER

PIECES A FOURNIR - CHASSE DAPPARTEMENT

Avant de vous accompagner dans votre recherche de logement, nous
étudierons attentivement votre dossier pour validation.

CDI/CDD /INTERIM :
— piece d'identité (non expiré) ou passeport et titre de
séjour
— 2 derniers avis d'imposition ou attestation de

rattachement fiscale sur les deux dernieres années ou
attestation de non imposition

— 3 dernieres quittances de loyer ou 3 derniers avis
d'échéance ou attestation d'hébergement avec piece
d'identité et derniére quittance de I'hébergeur ou derniere
taxe fonciere

— attestation employeur de -1 mois stipulant la date
d'embauche, le salaire, si le cas échéant, que la période
d'essai n'est plus en cours et qu'aucune procédure de
licenciement n'est en cours

— RIB
FONCTIONNAIRE :

— dernier arrété comptable
— date ou année du début de contrat
— 3 dernieres fiches de paie

INDEPENDANT / PROFESSION LIBERAL :
— fiche INSEE ou Kbis

— farte professionnelle (si carte professionnelle il y a)

— contrat (si contratil y a)

— 2 derniers bilans annuels ou attestation fiscale URSSAF des
deux dernieres années

— attestation comptable des revenus de I'année en cours ou
toutes les déclarations mensuelle ou trimestrielle URSSAF

contact@niddouilletbytriomphe.com

TOUT DOSSIER INCOMPLET NE SERA PAS ETUDIE.

*Sources : site d'annonces immobiliéres, agences partenaires, bien sous mandat, bien offmarket

anl




